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LA RETTRICE

Visto l'art '/, comma 6 del D. Lgs. 165 /2001 e successive
modific.azioni ed integrazioni, che consente alle amministrazioni
pubbliche di conferire, previa procedura comparativa, per esigenze

cui non possono far fronte con personale in serrrizio, incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale
o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata
specíalizzazione anche universitada;

Considerato che sempre al medesimo coÍrna 6 detl'art. 7 del
sopracitato D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed
integtazioni è previsto che "Si prucinde dal requisito de/la comprouata

specialirya{one uniuersitaia in caso di lipula{one di contralti di
collabora{one di xatura occaionale o coordinata e conlinuÍiaa per auiuità che

debbano etsere suolîe da professioristi iscritti in ordini o albi o con sogttti che

operino nel campo dellarte, dello Eettacol0, dei mutiei artigiana/i o

dell'aaiyità infomatica nonché a silp?lrtl dell'attiuità didattica e di icerca,
per i serui{ di oientamenll, compresl il colbcamento .......rt*o rutando la
necetsità di accertare la rzaturata espeienqa ne/ setîore";

Visto il Regolamento per la disciplìna delle procedure comparative
preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e

continuativa owero occasionale presso lUniversità per Stranieri di
Siena e per I'attribuzione degli incarichi a soggetti estemi, emanato
con D.R. n. 314 del 11.08.2017;

Vista la dchiesta del Coordinatore Generale dell'Area del
Management Didattico e URP, ptot 72846 deI 7.17.2073, conla
quale chiede di bandire una procedura comparativa per titoìi,
riservata a studenti o ex studenti dell'Università per Stranieri di
Siena, per il conferimento di quattro incarichi per Io svolgimento di
attività di oÍientamento, assistenza e tutofato agli studenti cinesi
del Programma Marco Polo e Turandot, per il periodo della loro
petr::l rreîza presso il nostro Ateneo ed un incadco per il supporto
durante le escursioni e attività previste dal percorso PLUS;

Considerato che sussiste l'oggettiva impossibilità di far fronte alle
esigenze, sopta rappresentate, con il personale in senizio;
Considerato che al frnanznmento di tale attività il Centro CLUSS
prowederà con I'ut'lizzo di dsorse proprie provenienti dal
Progetto Marco Polo e Turandoq
Visto I'articolo 1 comma 188 della legge 23.72.2005 n.266;
Considerato che la Corte dei Conti, con pronuncia del 19.01.2011
ha escluso dai controllo preventivo di legittimità gli incadchi di
rutoraggio;
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Art. 1

. Ogg.tto procedura comparativa

È ittd"tt^ la procedura comparativa, per titoli, riservata agli studenti
o ex studenti dell'Università per Suanieri di Siena, per laffidamento
di n. 4 incarichi per lo svolgimento di attività di odentamento,
assistenza e tutorato agli studenti cinesi del programma Marco Polo
e Turandot, per il periodo della loro perinanenza presso il nostto
.A.teneo per i seguenti periodi:
- 1 incarico da12.1.2.2073 a.l31.08.2014;
- 1 incarico da17.07.2014 aL31.08.2014;
- 2 í:ocariclri dal 3.03.2074 zl 37.08.2074;
ed

- 1 incadco per il supporto durante le escursioni e attività previste
dal percotso PLUS nel periodo dal1..02.2074 al31.07.2074.
Lz prestzztone oggetto del conttatto verrà espletata presso le
strutture dell'Università per Stranieri di Siena e presso le eventuali
sedi stanziate nel territorio della Provincia di Siena.

Ar.2
Requisiti di p artecipazione

Il candidato dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti:
. Aver conseguito il titolo di Laurea o Laurea Magistrale presso

I'Università per Stranieri di Siena da non più di 12 mesi,
oppure essere iscritti ai suddetti corsi con precedenti
esperienze di tirocinio/lavoro/placement in relazione al
pubblico sinofono;

r Essete di madrelingua cinese o, pet gli studenti italiani, avere
una competen za ttellz lingua cinese pari ad almeno il livello
B2;

r Avere un'approfondita conoscenza dei luoghi sede di attività
didattica e del sistema universitario senese;

Art.3
Contratto

Il cordspettivo previsto per gli incarichi è il seguente:
r per l'incarico dal 2.72.2013 al 31.08.2014 € 9.000,00 lordo

complessivo, comptensivo degli oneri a carico
dell'Amministrazione;
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r per f incadco dal 7.01..2074 al 31.08.2014 € 8.000,00 lordo
cornplessivo, comprensivo degli oneri a caico
dell'Amministrazione;

I per i due incarichi dal 3.03.2014 
^I 31.08.2014 € 6.000,00

lordo complessivo, comprensivo degli oneri a cadco
dell'Amministrazione per ciascuno;

r per l'incarico dai 1.02.2014 ù 31.07.2014 per il supporro
durante le escursioni e attività PLUS € ó.000,00 iordo
complessivo, comprensivo degl oneri a canco
dell'.{mminis trazione;

oltre ad eventuali rimborsi per Ie spese telefoniche e di trasporto
(documentate) sosterìute durante lo svolgimento dell'attivita presso
le sedi partner.
L'importo complessivo di € 35.000,00 graverà sul Cap. 1.05.04.0g

"Spese Corsi speciali CLUSS".
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Art. 4
Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione alla procedura cornparaiva, aJlegata aI
pfesente bando, deve essere inrìirizz 

^ta ^11^ 
Magnifica Rettdce

dell'Università per Stranieri di Siena, piazza CzÀo Rosselh 27 /2g,
53100 Siena - e deve essere corìsegn 

^t^ ^ 
m^îo oppure inviata per

posta elettroni ca ceru.frcata al seguente tndtnzzo: unistrasi@pec.it.
Non verranno considerate valide Ie domande trasmesse da ndtnzzi dt
posta elettronica ordtna:na (non certificata).
La domanda dovrà pervenire en$o le ore 12,00 del 2l novembre
2013. Non verranno accettate le domande pervenute oltre detto
termine anche se inrriate in data precedente.
L'amministrazione declina ogni responsabilità per la mancata ricezione
di domande derivante da responsabilità di terzi o da cause tecniche
che rendessero impossibile la trasmissione. Al fine di accertarsi
dell'effettiva Àcezione, gli interessati possono rivolgersi rlitettamente
alla Segreteria del Ditettore Generale e Protocollo (tel 0577240173
oppure 0577240218) e per altre informazioni all'Atea Risorse Umane
(tel.0577 /240152).
Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato elegge
ai fini della selezione, nonché un recapito telefonico e l,indirizzo di
posta elettronica. Ogni eventuale vanazione deve essere

comunicate ai soggetti presenti nella graduatoda come tutor.
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tempestivamente comunicata ala Rettrice dell'università per Stranieri
di Siena.

Arr.5
Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati
personali fomiti dai candidati saraflflo raciolti presso la Divisione del
Personale dell'Università per le finalita di gestiàne della procedura di
valutzzione comparativa e saranno trattati anche successivamente alla
eventuale instaurazione del rappono di ravoro, per finalità inerenti ara
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione
q3y.lfgsclugione dalla procedura di valutazione. L,intereisato gode dei
dftitti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo tra i quali'figura it
diritto di accesso ai dati che lo riguardano.

Art.6
Norme finali

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa vigente
in materia di concorsi per quaflto compatibile.
il presente prowedimento sarà pubbtcato sul sito intemet
dell'Università e all'albo dell'Ateneo.

Siena,

f 3ir'.;?8î3
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