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ILRETTORE

— Visto Part 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni

ed integrazioni, che consente alle amministrazioni pubbliche di
conferire, previa procedura comparativa, per esigenze cul non PoSSONO
far fronte con personale in servizio, incarichi individuali, con contratd di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata ¢ continuativa, ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;
Visto il Regolamento per la disciplina delle procedute comparative
preliminari alla sdpula di contratd di collaborazione coordinata e
continuativa ovvero occasionale presso 'Universita per Stranieri di Siena
e per lattribuzione degli incarichi a soggetti esterni, emanato con D.R.
n. 314 del 11.08.2011;

Vista la richiesta del Responsabile dell’Ufficio Speciale del Management
didattco, prot. 1664 del 1.02.2013, con la quale chiede di bandire una
procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, per la
creazione di una graduatoria dalla quale attingere per il conferimento di
un incarico di tutorato, per la durata di un mese, per lo svolgimento di
attivita relative alla preparazione di matemnale didattico e analisi dei
questionari di valutazione degli student dei corsi EILC presso 'Ufficio
Mobilita;

Considerato che sussiste l'oggettiva impossibilita di far fronte alle
esigenze, sopra rappresentate, con il personale in servizio;

Considerato che 1l finanziamento di tale attivita sara totalmente a catico
del’ Agenzia Nazionale I.LP/Erasmus;

Visto I'articolo 1 comma 188 della legge 23.12.2005 n. 2606,

Considerato che la Corte det Conti, con pronuncia del 19.01.2011 ha
escluso dal controllo preventvo di legittimita gli incarichi di tutoraggio;

Accertata la disponibilita dei fondi (impegno di spesa n. 2876 del
31.12.2009),

DECRETA (Prof

Art 1
Oggetto procedura comparativa

E indetta la procedura comparativa, per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di un incarico di mtorato, della durata di un mese, per lo
svolgimento di attivita relative alla preparazione di materiale didattico e
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analisi det questionari di valutazione degli studenti dei corsi EILC presso
I'Utticio Mobilita;

La prestazione oggetto del contratto dovra essere espletata presso le
strutture dell’'Universita per Stranient di Siena.

Art. 2
| Requisiti di partecipazione
Il candidato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:
® Diploma di laurea vecchio ordinamento o lautea magistrale;
= Acquisita esperienza nell’ambito del Programma Comunitario LLP;

* Buona conoscenza della lingua mglese;
* Buona conoscenza del sistema operatvo Windows e dei
programmi del pacchetto Office;
| " Conoscenza ed esperienza nell'utilizzo del programma ad uso
| universitario ESSE3;
| ® familiarita con la navigazione in Internet, i motori di ricerca e la
posta elettronica;
= Attitudine allo svolgimento di attivita di segreteria, amministrative e
contabili;
» Attitudine a relazionarsi con gli studenti;
" Precedenti esperienze lavorative con I'Universita per Stranierd di
Siena.
Sara considerato titolo preferenziale:
* Precedenti collaboraziont con I'Ufficio Speciale del Management
Didattico dell’Universita per Stranieri di Siena.

| At 3

Contratto
11 corrispettivo previsto ¢ di € 3.255,00= lordo complessivo. L'impotto
gravera sul Cap. 1.05.04.08 “Spese Corst Speciali CLUSS” (impegno di
spesa n. 2876 del 31.12.2009); N .

P oy

Art. 4

Domanda di partecipazione
Le domande di partecipazione di cui allallegato A dovranno essere

| consegnate a mano oppure inviate per posta elettronica certificata al

| seguente indirizzo: unistrasi@pec.it. Non saranno considerate valide le
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domande trasmesse da inditizzi di posta elettronica ordinaria (non
certificata).

La domanda ed 1 relativi allegati dovranno pervenire entro e non oltre le
ore 12,00 del settimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
decreto all’Albo dell’ Ateneo.

Al fine di accertarsi delleffettiva ricezione, gli interessai possono
rivolgersi direttamente alla Divisione del Personale di questo Ateneo (tel.
0577/240152).

In alternativa, la domanda, con 1 relativi allegati, potranno essere
presentati direttamente alla Divisione del Personale dell'Universita per
Stranieri di Siena, Piazza C. Rosselli 27/28 — Siena, nei giorni dal lunedi al
venerdi, ore 9.00 - 13.00.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare il recapito,
Iindirizzo di posta elettronica ed il numero telefonico dove intendono
ricevere le comunicazioni.

Alla domanda dovra essere allegato quanto segue:

—  documento di identita e codice fiscale;

—  curticulum vitae datato e firmato.

Siena,
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