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IL RETTORE

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
PROFESSIONALE PRESSO L’UNIVERSITA’ PER STRANIERI DI SIENA

— Viste le Leggi sull’Istruzione Universitaria;

— Visto I'art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, e successive
modificazioni e/o integrazioni, il quale consente alle amministrazioni
pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria;

— Vista la bozza di documento di indirizzo pluriennale in materia di ricerca e
innovazione della Regione Toscana — Direzione Generale Presidenza — Area di
coordinamento Ricerca - del 15.03.2011;

— Viste le delibere del Consiglio Accademico del 07.03.2011 e del Consiglio di
Amministrazione del 08.03.2011 sulla strategia di internazionalizzazione
dell’ Ateneo, ed in particolare in merito alla necessita di affidare un incarico di
consulenza ad un esperto per azioni di lobbing, contatti con Enti istituzionali e
Parti sociali nel contesto dei Finanziamenti dell’U.E., alla formazione e ricerca
nei settori di interesse dell’Universita, nonché il coordinamento con 1’azione
della Regione Toscana;

— Accertata I'impossibilita oggettiva di far fronte alla richiesta, di cui sopra, con
personale in servizio presso questo Atenco;

— Considerato che la precedente procedura comparativa indetta con D.R. 153 del
07.04.2011 non ha avuto luogo per esclusione dei candidati:

DECRETA

ART 1
(Ambito dell’incarico professionale, oggetto e sede dello svolgimento)

E” indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli professionali,
per il conferimento di un incarico professionale ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.
Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, e successive modificazioni e/o integrazioni, per le
esigenze di:
a) Individuazione, allerta e preinformazione di possibili programmi di
interesse dell’Universita previsti su linee di finanziamento dell’Unione
Europea e delle altre Istituzioni di ambito Europeo;
b) Monitoraggio e redazione di schede tecniche su programmi e bandi
europei di interesse dell’Universita;
¢) Preinformazioni sulle nuove e future azioni comunitarie nel settore
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d) Monitoraggio ed invio di ricerche partner provenienti da network
europei gestiti direttamente a Bruxelles;

¢) Accreditamento presso le Istituzioni europee, }iresso uffici di
Rappresentanza delle Istituzioni italiane con sede a Bruxelles, presso
uffici di Rappresentanza nazionali ed europei con sede a Bruxelles;

f) Corsi di formazione sulla progettazione europea;

g) Organizzazione di incontri con funzionari europei o esperti di
Bruxelles nel settore della progettazione e dei programmi europei di
interesse dell’Universita;

h) Collaborazione e assistenza tecnica nella redazione di progetti;

i) Attivita volte a costituire una rete Europea stabile di Universita e altre
Agenzie per la partecipazione ai progetti di cui sopra;

J) Inserimento in reti europee accreditate da molti anni presso I'Unione
europea, nel settore di interesse dell’Universita;

k) Direzione e rendicontazione del progetto secondo le seguenti linee:

— Direzione: controllo delle attivita previste dal progetto e verifica
periodica dei risultati curandone dettagliatamente I’individuazione
dei singoli interventi.

— Collaborazione alla rendicontazione: assistenza tecnica del lavoro

di rendicontazione che sara  svolto principalmente

dall’amministrazione del progetto in Italia.

Aiuto nella raccoita dei documenti comprovanti la realizzazione del

progetto ¢ le spese a tal fine sostenute; collaborazione nel controllo

della loro correttezza formale e legittimita, riconoscimento della

ammissibilita  delle  spese, aiuto  nell’organizzazione e

predisposizione del dossier di rendiconto nel rispetto delle linee

guida del progetto. In dettaglio:

e Interscambio con le funzioni di coordinamento e
amministrazione nello svolgimento delle pratiche gestionali che
permettono di condurre armonicamente il processo;

e Monitoraggio dello stato di avanzamento del progetto e dello
stato di attuazione degli adempimenti legislativi;

e Aiuto nella raccolta dei documenti contabili atti a dimostrare la
veridicita delle attivita svolte;

e Aijuto nel controllo della documentazione contabile e
amministrativa e connessa verifica;
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e Rapporti con i funzionari preposti alla rendicontazione del
progetto;
e Organizzazione e predisposizione del dossier di rendiconto;
e Comprovata presenza continuativa a Bruxelles, non a carico
dell’Ateneo.
Ufficio di riferimento per I'incarico ¢ I’Ufficio della Regione Toscana presso
1I’Unione Europea.
L’incarico potra richiedere anche la presenza presso I'Universita per Stranieri
di Siena, Piazza Carlo Rosselli 27-28, 53100 Siena, secondo le esigenze e in risposta
agli obiettivi da raggiungere.

ART. 2
(Durata dell’incarico e compenso)

L’incarico avra durata annuale dalla data della stipula del contratto, potra
essere eventualmente rinnovato, e verra svolto senza alcun vincolo di orario.

Il compenso ¢ determinato in € 10.000.00= (esclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione).

Il pagamento verra effettuato in tre rate posticipate in base all’effettivo
adempimento della prestazione, dietro presentazione di fattura o nota professionale,
corredata da breve resoconto/relazione che consenta la verifica del lavoro svolto.

Per gli anni successivi al primo il compenso annuo verrd eventualmente
incrementato da quote percentuali provenienti dai progetti, fino ad un massimo di €
20.000,00 annui esclusi oneri a carico dell’ Amministrazione.

ART. 3
(Requisiti)

Per essere ammessi alla procedura di cui al presente Avviso & necessario
essere in possesso dei seguenti requisiti:

o Laurea magistrale/specialistica o titolo equivalente (diploma di laurea
quadriennale vecchio ordinamento) o di altro titolo universitario straniero
equipollente;

o  Esperienza almeno quinquennale in Enti Pubblici, Privati o Associazioni di
Categoria — Parti sociali, nella materia oggetto dell’incarico;

o  Esperienza a livello europeo maturata sulla materia, da evincere da attivita
svolta e documentata ¢ dichiarata mediante autocertificazione;

o  Residenza o domicilio in Bruxelles, quale sede prevalente dello svolgimento
dell’incarico..

IL RETTORE
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ART. 4
(Modalita e termini della presentazione delle domande)

Le domande di ammissione, corredate di curriculum professionale e dei titoli
che I'aspirante ritenga opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della
valutazione, indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universitd per Stranieri di Siena,
dovranno essere presentate entro il termine ultimo e tassativo del 16.05.2011 alle ore
12.00.

Le domande potranno essere presentate direttamente, entro il termine sopra
riportato, mediante consegna in busta chiusa alla Divisione del Personale
dell’Universita, Piazza Rosselli 27/28 — 53100 SIENA con il seguente orario: dal
lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00, il lunedi e il mercoledi dalle ore 15,00
alle ore 16,00.

Le domande spedite mediante Raccomandata con ricevuta di ritorno saranno
considerate prodotte in tempo utile purché pervengano entro il termine sopra
riportato. Le domande spedite per posta dovranno avere nella busta il riferimento al
presente Avviso.

ART. 5
(Commissione esaminatrice e modalita della valutazione comparativa)

Alla valutazione comparativa dei titoli professionali e dei curriculum
provvedera una Commissione nominata con Decreto del Rettore.

La valutazione sara operata secondo il giudizio della Commissione che, in
base alla valutazione dei titoli (con prevalenza di quelli professionali), determinera il
vincitore al quale, con successivo Provvedimento, verra affidato I’incarico oggetto
del presente Avviso.

ART. 6
(Trattamento dei dati personali)

Al sensi dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Universita per Stranieri di Siena per le
finalita di gestione della procedura di valutazione comparativa e saranno trattati
anche successivamente al conferimento dell’incarico, per finalitad inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano.
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ART. 7
(Pubblicita)

Il presente Avviso verra pubblicato mediante affissione all’Albo
dell’Universita, nonche tramite pubblicazione nel sito internet dell’ Ateneo.

ART. 8

(Spesa)
La spesa di cui sopra gravera sul capitolo F.S. 1.05.08.19 “Consulenze tecniche ed
amministrative™ previo storno dal Fondo di Riserva.
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