
IL RETTORE 
 

− Viste le leggi sull’Istruzione Universitaria; 
− Visto l’art 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 così come sostituito dall’art. 32 della Legge 

04.08.2006 n. 248, e modificato dall’art. 3 comma 76 della legge finanziaria 2008 che 
consente alle amministrazioni pubbliche di conferire, previa procedura comparativa, per 
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, incarichi individuali ad 
esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria; 

− Vista la delibera del Consiglio di Facoltà del 05.05.2009 relativa alla programmazione 
didattica per l’A.A. 2009/2010 ed in particolare in merito all’attivazione di contratti di 
Laboratorio/Esercitazioni, ed alla statuizione dei compensi lordo beneficiario; 

− Vista la nota del 15.05.2009 con la quale il Preside della Facoltà di Lingua e Cultura 
Italiana comunica i profili richiesti ai fini dell’accesso alle selezioni; 

− Ravvisata la necessità di dover affidare gli incarichi di collaborazione di cui sopra, non 
potendovi far fronte con il personale in servizio; 

− Accertata la disponibilità dei fondi (impegni di spesa nn. 915/09 e 916/09) 
 

RENDE NOTO 
 
che, il Consiglio della Facoltà di Lingua e Cultura Italiana nella seduta del 05.05.2009 ha 
deliberato di procedere ad una selezione pubblica per titoli per l'attribuzione per l’A.A. 
2009/2010 dei sottoelencati contratti per lo svolgimento delle seguenti attività integrative:  
 
Corso di Laurea in Lingua e Cultura Italiana 
 
Esercitazioni di Lingua Latina 36 ore  
 
Profilo richiesto: Laurea in Lettere (o equivalente) con una documentata formazione in latino 

e nelle lingue classiche e esperienza di insegnamento universitario. 
 
 
Corso di Laurea in Lingua e Cultura Italiana e Corso di Laurea in Mediazione linguistica e 
culturale 
 
Laboratorio di Informatica  - 4 classi per 36 ore ciascuna 
 
Profilo richiesto: Conoscenza approfondita dei sistemi operativi e degli applicativi di Office 

automation più diffusi; comprovata esperienza nelle applicazioni didattiche di 
strumenti elettronici e telematici per lo studio delle discipline umanistiche, 
con particolare riferimento alla lingua e alla letteratura italiana. 

Titolo di studio richiesto: diploma di Laurea quadriennale (ordinamento anteriore al DM 
509/99) o laurea specialistica. 

Titoli preferenziali: dottorato di ricerca, assegno di ricerca e altri titoli post lauream in materie 
umanistiche. 

L’Università si riserva di confermare o integrare il numero delle classi successivamente alla 
chiusura delle immatricolazioni degli studenti. 



 
 
Corso di Laurea Magistrale in Competenze 
 
Laboratorio Tecniche del lavoro editoriale 36 ore 
 
Profilo richiesto: L’assegnatario del contratto di Tecniche del lavoro editoriale per la Laurea 

magistrale in Competenze testuali per l’editoria, l’insegnamento e il turismo 
deve avere conseguito il dottorato nelle discipline linguistiche, storico-
linguistiche o letterarie ed avere esperienza di lavoro nel campo dell’editoria. 

 
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta 

dall'interessato, corredata dal curriculum della propria attività scientifica e professionale e da 
eventuali documenti e titoli che l'interessato ritenga utile ai fini della selezione, deve essere 
indirizzata al Rettore dell'Università per Stranieri di Siena, Piazza Carlo Rosselli 27/28 - 
53100 Siena, può essere presentata direttamente o inviata per posta e dovrà essere fatta 
pervenire entro 15 giorni dalla data del presente avviso, non verranno accettate le domande 
pervenute oltre detto termine anche se spedite in data precedente. 

Per le domande presentate direttamente fa fede la ricevuta rilasciata dalla Divisione del 
Personale dell’Università. 

Nel caso di invio per posta, l’Amministrazione declina ogni responsabilità per la 
mancata ricezione delle domande derivante da responsabilità di terzi. 

Le domande pervenute saranno valutate dal Consiglio di Facoltà che, se lo riterrà 
opportuno, potrà individuare un’apposita commissione giudicatrice. 

L'incarico di cui al presente avviso potrà essere conferito anche a dipendenti di 
Amministrazioni Pubbliche; in tal caso il contratto sarà stipulato previa acquisizione 
dell'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza, in applicazione di quanto previsto 
dalla vigente normativa. 

Il compenso orario per il suddetto incarico, esclusi gli oneri a carico dell’Università, è 
pari a € 50,00. 

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno 
raccolti presso l'Università per Stranieri di Siena per le finalità di gestione della selezione. 
L'interessato gode dei diritti previsti dalla citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai 
dati che lo riguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Università per 
Stranieri di Siena, Piazza C. Rosselli 27/28- Siena. 
 
Siena, 18.05.2009 
 
 
 
 

IL RETTORE 
(Prof. Massimo Vedovelli) 

f.to Massimo Vedovelli 



Fac-simile di domanda 
 

Al Magnifico Rettore 
dell’Università per Stranieri di Siena 
Piazza Carlo Rosselli 27/28 
53100 SIENA 

 
 
_l_ sottoscritt_ _____________________________________________________ nat_ a 
__________________________________________ il ___________________________ 
residente a ____________________________________________________________ via 
____________________________________________________________________ tel. 
_________________________ 
codice fiscale _______________________________________ qualifica professionale 
_______________________________________________________________________ 
Partita Iva _______________________________________ (eventuale Amministrazione di 
appartenenza____________________________________________________________ 
Indirizzo _______________________________________________________________ 
In possesso del seguente titolo di studio ________________________________________. 
 

C H I E D E 
 
L'affidamento per contratto per attività di esercitazioni/laboratorio di ……………………, 
presso la Facoltà di Lingua e Cultura Italiana di cui all'avviso del 18.05.2009. 
Distinti saluti 
 
 

Firma _____________________________________ 
 
 
 
Allegati: 
- curriculum vitae 
- altri titoli. 
 
 
 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi dell'art. 13 - comma 1 – del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti saranno raccolti presso 
l'Università per Stranieri di Siena per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati 
automatizzata anche successivamente alla eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalità inerenti alla 
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione pena l'esclusione dal concorso. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato D. Lgs. tra i 
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano. 
Firma ____________________________________________ 
Data _________________________ 

 


