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Alla Responsabile
Area Programmazione e Reclutamento
Universita per Stranieri
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Oggetto: Avviso interno per il conferimento di n. 1 incarico di posizione organizzativa e
professionale, fino al 31.12.2026, riservato al personale di ruolo con rapporto di lavoro, di
tipo subordinato, a tempo indeterminato appartenente all’ Area dei Funzionari

Allegato alla presente trasmetto il verbale n. 1 della procedura per il conferimento
dell’incarico di posizione organizzativa e professionale di Supervisione specialistica dei processi
informatici a supporto del Centro di Ricerca e Servizio CILS (Sezione DITALS) presso il Centro
Servizi Informatici, fino al 31.12.2026, riservato al personale di ruolo con rapporto di lavoro, di tipo
subordinato, a tempo indeterminato appartenente all’Area dei Funzionari.

Cordiali saluti
Siena, 10.7.2026

La Segretaria della Commissione

(Sig.ra Paola Rg;tl;i)/



Avviso interno per il conferimento di n. 1 incarico di posizione organizzativa e
professionale, fino al 31.12.2026, riservato al personale di ruolo con rapporto di lavoro, di
tipo subordinato, a tempo indeterminato appartenente all’ Area dei Funzionari

Verbale n. 1

La Commissione di valutazione della procedura per il conferimento dell’incarico di
posizione organizzativa e professionale di Supervisione specialistica dei processi
informatici a supporto del Centro di Ricerca e Servizio CILS (Sezione DITALS) presso il
Centro Servizi Informatici, fino al 31.12.2026, riservato al personale di ruolo con rapporto
di lavoro, di tipo subordinato, a tempo indeterminato appartenente all’Area dei Funzmnarl
nominata con D.R. n. 383 del 9.7.2026 ¢ composta da:

dott.ssa Luisa Salvati Direttrice Generale

ing. Gianpiero Ciacci Area FElevate Professionalita settore tecnico-informatico
Direttore Centro Servizi Informatici - Universita per
Stranieri di Siena v

dott.ssa Olga Perrotta Area delle Elevate Professionalita settore amministrativo-

gestionale - Responsabile dell’Area Programmazione e
Reclutamento, Responsabile ad interim Area del Personale,
Responsabile ad interim Area Risorse Finanziarie -
Universita per Stranieri di Siena

sig. Paola Rustici Area dei Collaboratori settore amministrativo- gestionale -
Universita per Stranieri di Siena - con funzioni di Segretaria.

La Commissione si riunisce il giorno 9.7.2026 alle ore 11.30 per stabilire i criteri e le
modalita di valutazione dei/delle candidati/e.

La Commissione risulta presente al completo e pertanto la seduta € valida.

Ognuno dei membri della Commissione, con la sottoscrizione del presente verbale, dichiara
di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro e con il personale afferente
all’Area dei Funzionari dell’Universita per Stranieri di Siena, ai sensi degli artt. 51 e 52 del
C.P.C, ed in particolare in rapporto di parentela o di affinita fino al 4° grado incluso e che
non sussistono le cause di astensione previste dallo Statuto e dal Codice Etico e Codice di
Comportamento dell’ Ateneo e dall’art. 35 comma 3, lett. e) del D.Lgs. 165/2001.

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona dalla dott.ssa Luisa Salvati. Le
funzioni di Segretaria sono svolte dalla Sig.ra Paola Rustici.
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La Commissione prende atto che, come stabilito nell’avviso, per ciascun ﬁ/

candidato/candidata dovranno essere valutati:

a) curriculum vitae professionale e formativo, valutandone 1’attinenza all’oggetto e alle
finalita della posizione organizzativa e professionale, e attribuendo il relativo
punteggio, fino a un massimo di 30 punti;

b) colloquio, consistente nella prospettazione e discussione di casi concreti con
riferimento alle specifiche funzioni, attivita e processi di lavoro attinenti alla
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posizione organizzativa e professionale, finalizzato ad approfondire le motivazioni, la
visione complessiva del ruolo e le competenze gestionali, organizzative e
professionali del/della candidato/a, attribuendo il relativo punteggio, fino a un

massimo di 20 punti.

Il punteggio minimo per il superamento della selezione ¢ pari a 35/50. I/le candidati/e che
non raggiungono la soglia minima sono dichiarati/e non idonei/e e non sono ammessi/e alla

graduatoria finale.

La Commissione stabilisce pertanto che durante il colloquio ai/alle candidati/e saranno

poste n. 2 domande domande sugli argomenti previsti dall’avviso di selezione.

Nella valutazione, si terra conto dei seguenti criteri:

- Capacita di problem solving

da 0 a 9 punti

- Competenze professionali e specialistiche

da 0 a 9 punti

- Chiarezza espositiva e terminologica, proprieta di linguaggio

Successivamente al colloquio, la Commissione procedera a valutare i titoli presentati

dai/dalle candidati/e, che sono risultati presenti al colloquio.

da 0 a 2 punti

La Commissione passa quindi a definire i criteri di valutazione dei titoli sopracitati:

Valutazione Titoli: massimo 30 punti

Valutazione globale dell’esperienza lavorativa del/della
candidata/a desumibile dal Curriculum Vitae professionale e
formativo

Fino a punti 20

Incarichi per lo svolgimento di particolari attivita
specialistiche
(2 punti per ogni incarico)

Fino a 10 punti

La Commissione stabilisce inoltre che qualora il punteggio attribuito ai titoli dovesse
superare il massimo previsto per ciascuna categoria, sara in ogni caso assegnato il massimo

dei punti attribuibili per la categoria stessa.

I criteri di valutazione saranno resi noti ai/alle candidati/e prima dello svolgimento del

colloquio, con pubblicazione sul sito web dell’ Ateneo: www.unistrasi.it.

Al fine di poter procedere alla sopracitata pubblicazione, la Segretaria della Commissione si
impegna a trasmettere il presente verbale all’Ufficio competente dell’Universita per

Stranieri di Siena per i provvedimenti di competenza.

La Commissione si riconvoca per il giorno 10.7.2026 alle ore 9.30 presso la sede
dell’Universita per Stranieri di Siena - Piazza Amendola n. 29 (Siena), per procedere al

colloquio stessa con i/le candidati/e.
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La seduta ¢ tolta alle ore 12.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Data 9.7.2026
La Commissione

/" p -~
Dott.ssa Luisa Salvati /}/é”/( - Presidente della Commissione

Ing. Gianpiero Ciacci @Q&IJ Componente della Commissione

Dott. Olga Perrotta %w Componente della Commissione

Sig.ra Paola Rustici e ‘Q/wio/ Segretaria della Commissione




