Prot. n. 0006027 del 17/02/2025 - [UOR: S1000141 - Classif. VII/1]

Requisiti generali, specifici, graduazione economica, Area/Struttura di afferenza, per
I’attribuzione delle Posizioni Organizzative e Professionali per il personale tecnico-
amministrativo appartenente all’ Area dei Funzionari

SCHEDA DI DETTAGLIO — Area Risorse Finanziarie

DENOMINAZIONE - Gestione dell’attivita finanziaria in coerenza con gli obiettivi
Posizione organizzativa e definiti dalla programmazione annuale e pluriennale
professionale dell’ Ateneo.

AREA O STRUTTURA DI Area Risorse Finanziarie

RIFERIMENTO

FASCIA DI

GRADUAZIONE 11

ECONOMICA

IMPORTO ANNUO

LORDO

DELL’INDENNITA’ €2.500,00

SPETTANTE

SETTORE Settore amministrativo-gestionale

PROFESSIONALE
Redige i documenti contabili, preventivi e consuntivi: Bilancio
unico d’Atenco d’Esercizio, Rendiconto Unico d’Ateneo in

GRADO DI AUTONOMIA, | Contabilita Finanziaria, Bilancio consolidato, Prospetto

QUALIFICAZIONE, classificazione delle spese per missioni e programmi, Prospetto

SPECIALIZZAZIONE E dati SIOPE, Bilancio di Previsione Annuale e Triennale.

RILEVANZA DELLA Assicura D’assistenza ed il supporto alle altre strutture

POSIZIONE dell’Ateneo nella gestione delle risorse e dei budget loro

ORGANIZZATIVA E assegnati.

PROFESSIONALE Predispone i documenti contabili per il controllo di gestione.
Cura 1 rapporti con il MUR e con il MEF per il controllo
dell'obiettivo di fabbisogno annuale.

DELEGA ALLA FIRMA NO

RISORSE UMANE NO

ASSEGNATE




