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Viste le leggi sull’istruzione superiore; .

UFFICIO BAGIONERIL
TIRETTORE MPEGNON 232 DR
i Au CAE Fs diog.o0, w,

Vista la Legge 09.05.1989 n. 168; . : e X 025? 13

. Visto lo Statuto dell'Universita per Stranieri di Siena; ,
Visto lart: 7. .del D.Lgs: 165/2001 e successive modlﬁcamom ed 1ntecraz1on1 che .
consente alle amministrazioni pubbliche di conferire, previa procedura comparativa,. per-... .

“es1genze Cui non possono Tar fronte con personale in servizio, incarichi individuali, con

- contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e contmuatwa ad

esperti- di particolare e comp1 ovata specializzazione anche universitaria;

Visto il Regolamento” per la disciplina delle procedure comparative p1ehm1na11 alla.j
stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso.
’Universita per Stranieri di Siena e per l’attribuzione degli 1ncauch1 a soggettl esterni, -

emanato con D.R. n. 314 del 11.08.2011;-

Vista la nota.del 27.11.2012 con la quale il Direttore Smentlﬁco del Progetto “Olt1e 1 |

confini del carcere: porfolio linguistico- professionale per detenuti DEPORT” chiede.

' I’emanazione di una selezione comparativa per 1’attribuzione di n. 1 per lo svolgimento
di attivita di'supporto alla di ricerca, per la realizzazione della attivitd previste.entro il -

Progetto “Oltre i confini del carcere: portfolio linguistico — plofessmnale per detenutr

'DEPORT” (codice CUP E67E10000130006);

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21.09.2010 in cui v1ene
comunicato che il progetto sopracitato viene finanziato dalla Regione Toscana;
Preso atto della necessitd ed urgenza di svolgere le attivitd in essa previste da parte

~ dell’Universita per Stranieri di Siena;

Considerato che la spesa prevista per il contratto gravera sul finanziamento regionale a.

valere sul fondo per le aree sottoutilizzate FAS 2007-2013 delibera CIPE 166/2007 —: ‘.
PAR FAS Regione Toscana — Linea di azione 1.1.a.3 “Avviso pubblico regionale 2009; .
per il sostegno a progetti di ricerca in materia di scienze socio-economiche e umane” R
 Considerato che sussiste l'oggettiva 1mp0351b1hta di far fronte alle eswenze sopla;

rappresentate, con il pelsonale in servizio;
Nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 1 comma 188 della legge 23.12.2005 11.-266;
Considerato che D’efficacia del conferimento del suddetto incarico sara subordinata al

‘positivo esito del controllo preventivo di legittimitd della Corte. dei Conti ai sensi :

dell’art. 3 della Legge 20/1994 come modificato dall’art. 17, comma 30 del D.L..
78/2009, convertito con Legge 102/2009; :

Accertata la disponibilita di fondi sul cap. 1. 05. 04.24 “Plogettl umversﬂan “P1ogetto ¥

DEPORT”,
Salvo ratifica del Consiglio di Amministrazione;

DECRETA
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Art. 1 ;-Oggetl'o del bando - | L

'E indetta una selezmne comparatlva, per titoli e colloquio, volta ad accertare 1 idoneita di
candidati per il conferimento.di un contratto di collaborazione .coordinata e continuativa: a
carattere individuale e temporaneo per lo svolgimento di attivita di supporto alla ricerca per il.
progetto “Oltre i. confini del carcere: portfolio linguistico — p10fess1onale per detenutl :
DEPORT”, con inizio presumibile dal 15 febbraio 2013 e fino al 27 agosto 2014.- =

E Resbonsablle scientifico del. progetto la Prof.ssa. Antonella Benugci, appartenente -al. Setto1e

--Scientifico-Bisciplinare- E-IN/O2 .
I .compiti del collaboratore, coordmato dal Responsab1le smentlﬁco del plogetto 0 da un docente -

di riferimento da Jui mdlcato sararmo 1 seguentl - ,

Realizzare un mdaome sugh aspetti. hngulsnco culturali, comumcat1v1 €. plofessmnah
relat1v1 ai settori lavorativi compresi nel progetto IDRP e costituzione di modelh d1
comunicazione per interazioni tra detenuto operatme pemtenzmrlo e tutor aziendale; .
Progettazione di un portfoho di competenze “a misura” articolato al fine di fornue una.
valutazione integrata e al tempo stesso specifica per il settore! Jinguistico e professionale; -
Elaborazione di programmi per i-corsi di italiano settorlale per 1 settori interessati dalla

I‘lCGI'Cia

' Elaborazione - di perc0151 formaUVl per 1nsegnant1 opelatorl tutor a21endah per: la-

formazione professionale, mirati all’ottenimento di competenze specifiche; -

Realizzare. attivitd di training per le figure coinvolte nel plogetto tramite corsi: d1
formazione per insegranti nell’ambito dell’italiano L2 ad adulti in carcere e verifica
delle competenze raggiunte, corsi di formazione.per opelatorl penitenziari secondo un’

approccio basato sulla mediazione linguistico- culturale e verifica delle competenze -

raggiunte, corsi di formazione per tutor aziendali secondo un approccio. ‘basato sulla
medidzione hngulstlco culturale e verifica delle competenze raggiunte, corsi -di lingua- -

italiana settoriale per i- detenuti con lo sviluppo di ablhta hngulstlche par21a11 funzwnah
all’attivita che dovra essere svolta; :

Sviluppo di azioni di accompagnamento al lavoro pel i detenuu 1mm10rat1 tr amlte lezmm

. teoriche e di addest1amento monitoraggio del tirocinio dei detenuu nelle aziende:tr arnite |
" mappatura delle ‘funzioni linguistico-comunicative 1mp1egate nelle interazioni;: ~ - = -

Trattamento dei dati con supporto informatico e statistico;
Elab01az1one somministrazione e valutazione delle prove di cel“tlﬁcazmne ai detenutl
comprendenti una sezione sulle competenze hnomstlche ed una ‘sulle competenze

professionali; |
“ Analisi quahtanva e quantltatlva dei progressi conseguiti nella formazmne d1 tutte le

figure professionali coinvolte: competenze interculturali, competenze di ~ didattica - in
italiano L2 a detenuti, competenze professionali previste dal portfoho

Rilevamento degli aspetti di eccellenza monitorati; :

Elaborazione dei risultati dell’espenenza contenenti i dati statistici rllevatl con Vldeo
documentazione di campioni delle varie fasi del processo di formazione;

Realizzazione di una banca dati testuale, accessibile tramite sito web;
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e Disseminazione dei risultati e creazione di una rete stabile di referenti.

Il compenso prev1sto per la collaborazione ¢ di € 39.929, 25°lordo complessivo.
La prestazione di cui sopra dovrd éssere organizzata.in connessione con le necessita. del PlO getto
e del Committente e verra resa anche presso le strutture dell’Unlversfta pe1 Stranieri d1 Slena'.

Piazza Rosselli n. 27/28. : - .
Il contratto avra decorrenza dalla nouﬁca deH avvenuta 1eglstra21one dell'atto d1 confenmento

Arr. 2 - Requisz'z‘z’ per [’ammissione
I cand1dat1 pel CSSCIC amme551 alla selez1one devono ‘essere in possesso del seguenti - -
1equ151t1 - BT RN : -

- Non essere stato. escluso dall’elettmato poh’uoo attwo PR ' e .

. — Non essere statodestituito dall' impiego: plesso -una. pubbhca amm1n1stra21one per-:.-
vpers1stente insufficiente rendimento.e di non”essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statdle ai sen31 dell’amcolo 127, comma-uno, lettera b., del D.P.R. 1001 1957,

. numero 3 : : -

— Laurea magistrale in Smenze 11n0u1stlche per- la comunicazione 1nterculturale 0 nei
settori L10, L12, LM39, oppure quadnennale del vecchio 01d1namento nei settori -
corrispondenti o in Lingue e letterature straniere . ‘

— Essere di madrelingua italiana o, se non di- madlehncua 1tal1ana possedere una.
conoscenza della lingua italiana di livello €2 : s ’

-~ ‘Possedere una conoscenza della hngua inglese e della lingua spagnola di hvello B2
~ Avere effettuato attivita di insegnamento a detenuti stranieri per un minimo di 20 ore .
- Avere almeno una pubbhcazmne sulle tematmhe legate all’lnsegnamento dell’italiano in

carcere.

o T‘iféli"i)référen'ziali '

] Comprovata competenza nell ambito mlgratorlo C o

e Diploma della scuola di Spec:1a11zza21one in d1dattlca della lmgua 1tahana a stramen

" dell’Universita per Stranieri di Siena : =

o Comprovato insegnamento dell’italiano L2 a mlglan‘u -

e Attivita d’insegnamento e supporto sociale a immigrati ‘¢/o a detenutl stranieri.

e Collaborazioni con 1’Universita pel Stranieri di Siena con particolare riferimento aﬂa -
figura del tutor e/o per attivita di rlcewa in progetti internazionali su aspetti legati alle -

~ lingue seconde e straniere A
o Attivita di collabmazmne con Is’utuzmm e realta legate con le pr oblematlche migr atoue e

del carcere
i.L RETTORE
{(Prof. Mass: EDOVELLI)
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. Esperienza di insegnamento/ricerca/formazione a detenuti- stranieri.

La mancanza del POSSEsso” d1 tno dei requlsm di ammissione 1mphca automatlcamente

‘I’esclusione dalla selezione. . :
I requ131t1 prescritti devono -essere possedutl alla data d1 scadenza del termlne utlle pel la

presentazmne della domanda di ammlsswne

e e 4‘--~;74-r'z.-3*:*B0mande*dz’—ammz’ssz‘one*- o

La domanda d1 ‘ammissione. alla selezione compalatlva deve essere indirizzata al
Maonlﬁco Rettore dell'Universita per Stranieri di Siena, piazza Carlo Rosselli 27/28, 53100
Siena — e deve essere consegnata-a mano oppure.inviata per posta elettronica al seguente
indirizzo: unistrasi@pec.it. Non verranno considerate valide le.domande trasmes'se-.da_ indirizzi,. '
~di posta elettronica ordinaria (non certificata). S N T
' . La domanda con.i relativi eventuali titoli e pubbhcazmm dovra pewemre entro le ore-
12.00 dell’11.12.2012.- Non verranno accettate le domande ed i plichi -contenenti le
pubblicazioni ed.i titoli: pervenuti oltre detto termine anche se inviati in data precedente. ::

- L’amministrazione. declina ogni 1esponsab1hta per-la mancata ricezione-di domande
 titoli e pubblicazioni, derivante da responsabilita di terzi o da cause tecniche che rendessero -
'1mp0551blle la trasmissione. Al fine di accertarsi dell’ effettwa ricezione, gli interessati possono, .. . .
rivolgersi direttamente alla Divisione del Personale d1 questo Ateneo (tel. 0577/240153 —
" 240151). o
' In alternatlva la domanda con 1 relatm eventuali t1toh e pubbhcaz1on1 potra essere
p1esentata d1rettamente alla Divisione del Personale dell‘Umve1s1ta per Stranieri.di S1ena Piazza . .

C. Rosselh 27/28 - Siena, nei. g10rn1 dal 1uned1 al venerdi, ore 9.00 - 13.00.. .. ... .. ,'

'

Nella domanda d1 pa1“tec1pa21one 11 canchdato pena lesclusmne dalla selezmne dovra ’

1nd10ale
—~ cognome e nome

~— ———data e luogo dinascita———— -~ e e ST
— residenza ' ' ' ’
— codice fiscale

-— cittadinanza posseduta :
— se italiano, di essere iscritto nelle hste elettorah plemsandone il comune e 1nd1cando

eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazﬁne dalle medesime -
- se cﬂ:tadlno straniero, di godere dei diritti 01V111 e politici nello Stato di appartenenza o di.-
plovemenza OVVero i motm del mancato god1mento ' » »
. — . di non avere riportato condanne penali.ovvero le. eventuah ‘condanne 11p01tate 1nd10ando.
gli estremi delle relative sentenze e gli eventuah pr ocedimenti penali pendenti

— di non essere stato, destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per.
persistente insufficiente rendimento ¢ di non essere stato dichiarato decaduto da un
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~ impiego statale ai sensi.dell'articolo 127, comma uno, lettera b., del D.P.R. 10 01 1957,
‘numero 3 e
~di essere in possesso di Laurea magistrale in Scienze. hngulstlche per. la comumcazmne
interculturale o' nei- .settori .L10, L12,  LM39, -oppure quadriennale -del: -vecchio
‘ordinamento nei settori corrispondenti o in Lingue e letterature straniere :
— di essere di madrelingua-italiana o, se non' di madrehngua italiana, possedere una
. conoscenza della hngua italiana di livello C2 . : : u
— ' Di possedere una conoscenza.della lingua in gleQe e della hno'ua gnagnola d1 11vello B2
“Di avere effettuato attivita di imsegnamento a detenutl stranieri per un minimo di-2U,0re
— Di avere almeno una pubbhcazmne sulle tema’ache legate all’msegnamento dell’ 1tahano

11’1 car cere.

Nella ‘domanda deve: &ssere 1nd1cato il 1ecap1to che il candidato- elegge .ai fini della

- selezione, nonché un recapito telefonico ‘e l'indirizzo' di."posta. elettronica. Ogni- eventuale -~

- variazione: deve essere tempestwamente comumcata al Rettore dell'Universita per. Stlamerl di
Slena ' : SR ‘

T 01ttad1n1 portatorl di handlcap, 'a1 'sénsi della’ leﬂge 5 febbralo 1992 NUMETro 104
dovranno fare esplicita richiesta in relazione al plOpl‘lO “handicap, riguardo l'ausilio necessario,

nonché l'eventuale necessrta d1 temp1 aggluntm pe1 potel Sostenele Te prove di esamme. délla -

presente selez1one

Alla domanda deve essere allegato quanto ségue:
— documento di identita e codice fiscale
—  cutriculum vitae, datato e firmato- .
Z Telenco dettaghato delle pubbhcazmm de1 document1 e del tltoh plesen’catl

‘datato e firmato 7 e

- — eventuali documenti, titoli e pubbhcaz1on1 che.il candidato- 11tlene opportuno |

' presentare (da far pervenire in plico separato, entro le ore 12 00 ..

~dell’11.12.2012). . !

'IL CANDIDATO, PENA L’ ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE DOVRA AVVALERSI
SOLO DEI MODELLI ALLEGATI AL PRESENTE BANDO COMPILATI SECONDO

LE INDICAZIONI FORNITE.

I titolire le pubbhcazmnl trasmessi in plico sepauato 1non’ saranno p1631 in cons1dera21one

se pervenuti oltre il termine per la presentazione.della domanda. S
- Sul plico il -candidato dovra indicare con precisione, oltre le proprle Oenelahta anche il
: seguente riferimento: = “Selezione comparativa per il .conferimento di-un contratto di
. collaborazione. coordinata e continuativa per lo svolgimento di attivita di supporto alla ricerca
per il progetto “Oltre i confini del carcere: portfoho hngulshco - profess10nale per detenut1

- DEPORT”.

S o (prot. M simo VEDOVELLI)
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. |
I titoli che il candidato intende presentare dé,vdno essere prodotti in originale o in.copia- .. v |
autenticata o in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva. Lo '

. dell'atto. di notorieta -ai sensi degli-artt.. 19 € 47 del D.P.R., :445/2000, oppure possono essere. . . .«i: i
~autocertificati nei casi consentiti:: dagli.- articoli 46 & 47 del D.P.R. 445/2000 mediante: - - ... " i
W

dichiarazione sostitutive:di certificazioni o dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta.

Le pubblicazioni devono. essere presentate nella lingua di origine e, se diversa da quelle”
~di seguito indicate, tradotta -in una delle seguenti lingue: italiana, inglese, francese, tedesca, : ‘-
_spagnola,_ I testi -fradotii devono essere. presentati .in. copla dlchlarata conforme all'originale . .. ..

" secondo- quanto-previsto- dall-e~norme*\/1gent1—1n~matella - . -

- Agli atti e documenti redatti in hngua straniera. deve essere allegata una traduz1one 1nl. T
lingua italiana certificata conforme al titolo straniero, redatta dalla competente 1appresentanza
diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale. D
, L'amministrazione -non. assume:.aicuna . responsabilita . nel caso d1 1rreper1b1hta del
candidato o di d1sper51one delle comunicazioni dlpendentl da inesatta indicazione del recapito.da
“parte dél candidato, compresa. la. mancata ‘oppure. tardiva. ‘comunicaziorie del cambiamento.di. . -
indirizzo indicato nella domanda, oppure dipendenti da d130u1d1 comUIIQIle 1mputab1h al fatto di -

- terzi, a.caso fortultoodl forza- magglore e e

Articolo 4 - Esclusione dalla procedura di selezione
I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; I'amministrazione pud disporre in
ogni momento, con provvedlmento motivato del rettore, l'esclusione per difetto dei requisiti
prescuttl :

Articolo 5 - Commissione giudicairice

'

La Commissione giudicatrice saré nominata con decreto rettorale.

~ Articolo 6 - Cr*itei'i di valutazione

La selezmne e pel tltoh e colloqmo

La Commissione dispone di un punteoglo complesswo pari a 100 punti cost IlpalTltO?
punti 40 per titoli e pubbhca21om _ : :
punti- 60 pel colloqulo -

- Il punteggio perltltoli Viéne_’qo.sivl‘ipéi‘titot' L
titoli accademici - . R Punti. 10 °
titoli professionali ' . L Punti 10
Titoli preferenziali B o ' |Punti 20

{
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Criteri di valutazione dei titoli .

Tltoll accademlcl R L B - ' [ Max punti 10

2 punti per votodi laurea maglstrale 110/ 1 10 e lode 1 punto pel 110/110; {. =
0,5 punto da 105 a 109;

2 punti per dottorato di ricerca attinente; :

2 punti per titolo di spec1ahzza21one attinente; - .-

1 punto. per ciascun titolo di master: attinente; . _— R DU P

fino-a-max-3-punti-per-tesi-su-tematiche- glottodldautlche Tt bee IR
fino .a max 6 :punti -per- pubbl1caz1on1 e altu titoli in agglunta a quella_ .
richiesta come titolo di accesso. - : : '

| Titoli professmnall R ‘ . | Max punti 10 :
max 5 punt1 per - avere avuto espenenze d1 1nsegnamento/medmzwne-' o

linguistico; - : : :
max - 5. punti per aver- svolto att1v1ta d1 t1rocm1o/tutorato nel campo..--f

linguistico. -

Titoli preferenz1a11 R - - . tMax punti20 -

2 punti per aver conseguito il diploma della Scuola d1 Spemahzzazmne in
didattica della hngua 1ta11ana a stlanlen pICSSO I'Universita per stramerl di |
Siena;

Max 4 puntl per comprovata competenza nell’ amblto dell’insegnamento
linguistico in ambito migratorio

Max 3 punti per attivita di collaborazione con Istituzioni e realta legate con |
le problematiche migratorie :
Max 5 punti per collaborazioni con I’Universita per Stlamen di Siena con'|
particolare riferimento alla’ ﬁouxa del tutor e/o per- attivita di ricerca in
progetti internazionali su aspetti legati alle lingue seconde e straniere -

Max 5"punti per attivitd- di collabmazmne con Istituzioni e realta legate con’
le problematiche del carcere

Max 7 punti per esperienza di 1nsegnamento/ucelca/formazwne a detenut1. -

_stranieri oltre le 20 ore.

Non possonoe essere ammessi al colloqmo i cand1dat1 che abb1ano ottenuto-meno d1 25_-‘ L

punti nella valutazion€ dei titoli.

Successivamente alla valutazione dei titoli .si svolgera il colloqulo che sara teso adv
accertare e verificare I’ attitudine del candidato allo svolgimento dell’attivitadi supporto-alla
ricerca oggetto del contratto, nonché le conoscenze teoriche della materia attinenti alla ricerca ed-

eventualmente, a giudizio della Commissione, una verifica della competenza linguistica.

. La Commissione, nella valutazione del colloquio, che avverra in ‘'seduta pubblica, avra a -

max 60 punti, e nella determinazione del punteggio terra conto dei criteri sotto indicati:

1L RE RE
(Prof..Mas&'imo DOVELLI)
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amplezza di conoscenze nella matena profondlta di anahs1 onglnahta proposmva,

concretezza applicativa, coerenza espositiva. ;
La Valutazwne mlnnna per il superamento del colloqu1o 3 d1 35 puntl su 60;

'

Il concorso non 'si intende superato se il candidato non ‘avré ottenuto ‘una votazione

" complessiva di almeno 60 su 100.

"Umversua*per S;ramerrdi Sleﬁa-pla:za Cavuo*mmselh-ﬂ-z FSiena:

gli effetti. - .

"1 colioquio avra Tuogo- il giorno 13 dicembre 2012 con inizio alle 8.30 presso .

-La pubbhcazmne del calendarlo d1 esame contenuta nel plesente bando a Valorl d1 notifica a tu‘rtl_ :

" Per sostenere il colloquio i:candidati dovranno presenta131 muniti di 1doneo documento-di. .-

riconoscimento. Il colloquio € pubblico.

‘La mancata.presentazione di:un candidato al colloqulo ¢ considerata esphc1ta e in deﬁm‘uva:. -
manifestazione della sua volonta di rinunciare alla selezmne anche se fosse: dlpendente da cause .

d1 fmzamagglole S . e

Art 7 Grczduaroz‘za

AI termine della valutazione la Commissione, con p1op11a deliberazione assunta con la ..

maggioranza dei componenti, indica il vincitore..
La graduatoria di merito, unitamente all’individuazione del vincitore della selezmne e

approvata con provvedimento Rettorale.che accerta la regolarita degli atti e dichiara il vincitore.
Il candidato- risultato vincitore “della - procedura di valutazione compa1at1va ricevera

Art. 8/ - Natura e stipula del contratto .

L’efficacia del contratto & sospensivamente condizionata-al positivo esito della fase di controllo

_preventivo di legittimita ai sensi dell'art.. 3 L. 20/1994 da. parte-della Corte dei Conti; in caso di .
_ esito positivo del controllo, l'efficacia del contratto decorrerd dalla notifica: dell'avvenuta
1eglst1az1one dell'atto di conferimento dell'incarico. da parte della Corte dei Conti; ove il

controllo di legittimita abbia esito negativo, il contratto si intendera definitivamente privo di
qualsivoglia efficacia. : ' -

Il contratto di collaborazione coordinata e continuativa che si instaura con il vincitore, sara
sottoscritto dal Rettore dell*Universita per Stramen di Sienae conterra le seguenti indicazioni:
data di inizio e termine finale del rapporto di lavoro; :
prestazioni richieste nell’ambito del programma e/o plogetto di ricerca;
trattamento economico complesswo, : -
nominativo del Responsabile della ricerca.
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Art. 9- Trattamento dati personali

“Al "sensi del‘l’art.v 13, comma-1; del D.:Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai: . .
candidati saranno raccolti presso la Divisione del Personale dell’Universita per le-finalita .di - -

gestione della: procedula di valutazione comparativa ¢ saranno trattati anche successivamente -
alla- eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita i inerenti alla gestione del rapporte.”
medesimo. 1l conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di -

- partecipazione. pena I’ esclusione dalla procedura di valutazione. L’interessato gode dei diritti di..

~':*curall’a1*t'*7—del~cnaLo~'de<:1eLO*leglblaU VO* t1a~1—quah—ﬁgu1aﬂl diritto-diaccesso-ai-dati-che-lo-. - = .

=

rlguardano
Afi‘. 10 - Risoluzione del contratto

La risoluzioné del contratto € detefminata: :
- dalla scadenza: del termine;

- dal recesso-di una delle partl che opela dal’ momento- della ricezione della reldtlva o

' comunicazione; :
- da 1nademp1enza del collaboratore nello svolgunento dell’attivita stab111ta dal plogetto

¢/0 programma di ricerca. -

Art. 11 - Restituzione dei a’ocumenzi e delle pubbﬁcazionz‘

I candidati possono richiedere, entro due mesi dalla conclusmne della procedura di Valutazwne
comparativa, la restituzione, con spes¢ a loro carico, della documentazione presentata. La
restituzione sara -effettuata entro- due mesi dalla richiesta, salvo eventuale contenzioso in atto..

. Trascorso il termine, l'universita non & pit responsabile della conservazione e restituzione della

documentazmne

Arl ]2 Norme f nali

._Per quanto non pr ev1sto dal p1esente Bando Vale Ia normativa Vlgente in materia.di-concorsi per

quanto compatibile.

Il presente provvedlmento sard pubbhcato sul 81t0 1nternet dell Universita e all’albo dell Ateneo
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