UNIVERSITA’ PER STRANIERI DI SIENA

AVVISO ESITO GARA D’APPALTO SERVIZIO DI CASSA
L Universita per Stranieri di Siena con sede in Via Pantaneto 45 Siena, il giorno 22/05/2007 ha
aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del D.
Lgs. n. 163/06, I’affidamento del Servizio di Cassa dell’Universita.
Ha presentato offerta una sola impresa, la Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A, che é risultata
aggiudicataria dell’appalto.
Siena, 03/07/2007

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Prof. Alessandro Balducci)



VERBALE N. 3
Valutazione dell’Offerta Economica e aggiudicazione

In data 5 giugno 2007, presso la sede della Universita per Stranieri di Siena, Via Pantaneto
n. 45, alle ore 12,00 si € riunita nuovamente in seduta pubblicala Commissione di gara nominata
con Ordinanza n. 184 del 31/05/07 composta da:
- Dott.ssa Elena Perini - Presidente;
- Dott.ssa Raffaella Serchi - Componente;
- Dott.ssa Olga Perrotta - Componente
- Sig. Roberto Cappelli - Segretario

Il Presidente da lettura del punteggio complessivo attribuito per I’offerta tecnica dell’Impresa
concorrente:

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.P.A.: Punti 44
Il Presidente ricorda che per I’offerta economica é prevista I’attribuzione massima di 50 punti.

La Commissione procede all’apertura della busta C, contenente I’offerta economica (All. 3),
iniziando ad attribuire i relativi punteggi, in base ai criteri indicati dal Disciplinare di gara, nel
modo seguente:

1) Valute (calcolate in giorni di calendario). Versamenti a favore dell’Universita:
- bonifici a favore dell’Universita: valuta rispetto alla data di disposizione dell’ordinante,
qualora guest’ultimo non abbia richiesto una valuta prefissata (max 10):
Punti 10

- assegni bancari tratti dall’Azienda o su altri istituti (max 2 punti): Punti 2

- assegni circolari emessi da altre banche (gli assegni circolari emessi dall’Azienda sono
equiparati al versamento in contante) (max 1 punto): Punti 1

- assegni postali (max 2 punti): Punti 2

Vengono assegnati punti 10, 2, 1, e 2 all’offerta piu conveniente per I’Universita intesa
come quella indicante il minor numero di giorni per il riconoscimento della valuta ed agli
altri concorrenti in base alla seguente formula:

Vi=10(2,1,2) x Vmax/Vo

Vi = punteggio da attribuire;

10, 2, 1, 2 quali costanti;

Vo = Valuta dell’offerta in esame, indicata in giorni;
Vmax = Valuta della migliore offerta, indicata in giorni;

2) Tassi applicati sul rapporto di conto corrente:

- Tasso di interesse creditore offerto sulla giacenza dei conti correnti bancari dell’Universita, espresso
in percentuale del Euribor 3 mesi/365, corrente nel tempo rilevato il penultimo giorno lavorativo del
mese antecedente I’inizio di ciascun trimestre, e pubblicato su Il Sole 24ore (max 5 punti):

Punti 5



4)

Visto un evidente errore, riconducibile ad errata battitura o refuso, rilevato sul disciplinare di gara,
nel paragrafo esplicativo dell’attribuzione del punteggio maggiore (5 e non 10) e nella formula (5 e
non 20 quale costante), si procede ad applicare il punteggio con la seguente corretta procedura:

il punteggio maggiore (5 punti) e attribuito all’offerta che prevede il tasso di interesse
creditore piu conveniente per I’Universita (ovvero, il piu alto tasso di interesse); alle altre
offerte il punteggio sara attribuito applicando la seguente formula:

P=5xTo/Tm

P = punteggio da attribuire

5 = costante

To = tasso indicato nell’offerta da valutare
Tm = tasso della migliore offerta

- Tasso di interesse debitore offerto su anticipazioni di cassa all’Universita, espresso come

maggiorazione del Euribor 3 mesi/365, corrente nel tempo rilevato il penultimo giorno lavorativo del
mese antecedente I’inizio di ciascun trimestre, e pubblicato su Il Sole 24ore (max 5 punti):
Punti 5

Come sopra, visto un evidente errore, riconducibile ad errata battitura o refuso, rilevato sul
disciplinare di gara, nel paragrafo esplicativo dell’attribuzione del punteggio maggiore (5 e non 10) e
nella formula (5 e non 20 quale costante), si procede ad applicare il punteggio con la seguente
corretta procedura:

il punteggio maggiore (5 punti) sara attribuito all’offerta che prevedera il tasso di interesse
debitore piu conveniente per I’Universita (ovvero, il piu basso tasso di interesse); alle altre
offerte il punteggio sara attribuito applicando la seguente formula:

P=5xTm/To

P = punteggio da attribuire

5 = costante

Tm = tasso della migliore offerta

To = tasso indicato nell’offerta da valutare

3) Costo del servizio MAV (max 5 punti): Punti 2

Il punteggio massimo é assegnato come segue:
Costo 0 = 5 punti (punteggio massimo)
Da0,1a 1,75 euro = 2 punti

Da 1,75 a 2,00 euro = 1 punto

Oltre = 0 punti

Costo delle operazioni di bonifico sull’estero. Costo (comprensivo di commissione valutaria di
intervento) in tutti i paesi e in tutte le valute di conto valutario:

- verso I’estero (max 5 punti): Punti 5

- dall’estero (max 5 punti): Punti 5

Alla migliore offerta (migliori, se uguali, offerte) sono attribuiti 5 punti e proporzionalmente
alle altre



5) Contributo annuale che si intende mettere a disposizione dell’Universita per la sponsorizzazione
di iniziative culturali comunque finalizzati al perseguimento degli scopi istituzionali
dell’ Ateneo, nell’arco di durata dell’appalto (max 10 punti):

Punti 10

Il punteggio max. di 10 punti & assegnato al contributo piu elevato e proporzionalmente agli
altri contributi, mediante la applicazione della seguente formula:

C =10xCo/Cmax
C = Punteggio da assegnare;
10 quale costante;
Co = I’'importo del Contributo offerto in esame;
Cmax = I’importo del contributo massimo offerto.

Il Presidente riepiloga i punteggi assegnati per |’offerta economica, che complessivamente
ammontano a punti 47

La Commissione riepiloga tutti i punteggi assegnati, risultanti dal seguente schema:

DITTA Punteggio Punteggio
OFFERTA TECNICA OFFERTA ECONOMICA

BANCA MONTE DEI 44 47
PASCHI DI SIENA S.P.A.

TOTALE 91

La Commissione aggiudica I’appalto alla Ditta Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A..
Il Presidente, alle ore 12,40 dichiara chiusa la seduta.

I Presidente della Commissione
f.to Dott.ssa Elena Perini

Componente la Commissione
f.to Dott.ssa Raffella Serchi

Componente la Commissione
f.to Dott.ssa Olga Perrotta

Segretario
f.to Sig. Roberto Cappelli



